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GRI Standard ข้้อมููล หน่่วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
201-1 (2016)

รายได้้จากการขายและบริิการ ล้้านบาท 5,547 7,557.00 9,507.00 7,433.00 8,394.04 

201-1 (2016) ล้้านบาท 30 216.00 332.00 0.45 (24.39)

เงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ล้้านบาท 0 0.00 0.00 0.00 0.00 

ค่่าจ้้างและค่่าตอบแทนแก่่พนัักงาน ล้้านบาท 219 255.21 283.88 251.11 258.34 

ดอกเบี้้�ยและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิินให้้แก่่ผู้้�กู้้�ยืืม ล้้านบาท 81 80.96 82.92 72.42 85.60 

ภาษีีที่่�จ่่ายให้้แก่่รััฐบาล และหน่่วยงานราชการ ท้้องถิ่่�น เช่่น ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ภาษีี
บำำ�รุุง ท้้องถิ่่�น ภาษีีโรงเรีียน หรืืออื่่�นๆ โปรดระบุุ

ล้้านบาท 1 0.31 54.22 0.00 2.98 

ค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินโครงการเพื่่�อพััฒนาและสนัับสนุุนด้้านสัังคมและชุุมชน ล้้านบาท 0 0.40 0.40 1.06 0.50 

Disclosure 
201-1 (2016)

ค่่าใช้้จ่่ายเงิินสบทบที่่�องค์์กรจ่่ายเข้้ากองทุุนประกัันสัังคม กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพและที่่�
เตรีียมสำำ�หรัับการเกษีียณอายุุให้้แก่่พนัักงาน

ล้้านบาท 7 6.14 6.76 8.70 9.41 

ค่่าใช้้จ่่ายเงิินสบทบที่่�องค์์กรจ่่ายเข้้ากองทุุนประกัันสัังคม ล้้านบาท 5 3.94 4.26 1.99 6.62 

ค่่าใช้้จ่่ายเงิินสบทบที่่�องค์์กรจ่่ายเข้้ากองทุุนกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ ล้้านบาท 2 2.20 2.50 2.75 2.79 

ค่่าใช้้จ่่ายเงิินที่่�เตรีียมสำำ�หรัับการเกษีียณอายุุให้้แก่่พนัักงาน ล้้านบาท 64 60.80 58.71 49.64 52.47 

ร้้อยละของผู้้�บริิหารตั้้�งแต่่ระดัับผู้้�จััดการขึ้้�นไปที่่�มาจากคนในท้้องถิ่่�น (รััศมีี 5 กิิโลเมตร 
หรืือภายในจัังหวััด) การคำำ�นวณจากผู้้�บริิหารตั้้�งแต่่ ผจก / พนัักงานรายเดืือน

ล้้านบาท 84.00 84.00 84.00 87.00 

GRI Standard ข้้อมููล หน่่วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
307-1 (2016)

จำำ�นวนครั้้�งในการดำำ�เนิินงานที่่�ไม่ส่อดคล้อ้งหรือืไม่เ่ป็น็ไปตามกฎหมายด้า้นสิ่่�งแวดล้้อม ครั้้�ง 0 0 0 2 0 

มููลค่่าการถููกปรัับกรณีีไม่่สอดคล้้องหรืือไม่่เป็็นไปตามกฎหมายด้้านสิ่่�งแวดล้้อม บาท 0 0 0 0 0 

Disclosure 
419-1 (2016)

จำำ�นวนครั้้�งในการดำำ�เนิินงานที่่�ไม่่สอดคล้้องหรืือไม่่เป็็นไปตามกฎหมายด้้านสัังคมและ
เศรษฐกิิจ

ครั้้�ง 0 0 0 0 0 

มููลค่า่การถููกปรับักรณีีไม่ส่อดคล้้องหรือืไม่เ่ป็น็ไปตามกฎหมายด้า้นสังัคมและเศรษฐกิิจ บาท 0 0 1 160 0 

การดำำ�เนิินงานทางการเงิิน

การปฏิิบััติิตามกฎหมาย

ตารางสรุุปผลการดำำ�เนิินงานตามตััวชี้้�วััด
การดำำ�เนิินงานด้้านเศรษฐกิิจ
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
205-2 (2016)

ร้้อยละคู่่�ค้้าที่่�ได้้มีีการสื่่�อสารนโยบายและขั้้�นตอนการต่่อต้้านการทุุจริิตขององค์์กร ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

ร้้อยละพนัักงานที่่�ได้้รัับการอบรมการต่่อต้้านทุุจริิตและคอร์์รััปชััน ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

จำำ�แนกตามระดัับ

ผู้้�จััดการขึ้้�นไป (L7-L11) ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

เพศชาย ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

เพศหญิิง ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

พนัักงานระดัับบริิหาร (L5-L6) ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

เพศชาย ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

เพศหญิิง ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

พนัักงานระดัับปฏิิบััติิการ (L1-L4) ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

เพศชาย ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

เพศหญิิง ร้้อยละ 100 100 100 100 100 

Disclosure 
205-3 (2016)

จำำ�นวนเหตุุการณ์์การทุุจริิตที่่�ได้้รัับการยืืนยัันทั้้�งหมด กรณีี 0 0 0 0 0 

การต่่อต้้านทุุจริิตและคอร์์รััปชััน

GRI Standard ข้้อมููล หน่่วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

TBH Indicator ความพึึงพอใจของลููกค้้า ร้้อยละ 100 93.00 95.00 94.00 94.00 

สััดส่่วนของลููกค้้าที่่�ตอบการประเมิิน ร้้อยละ 100.00 

Disclosure 
416-2 (2016)

จำำ�นวนเรื่่�องหรืือผลิิตภััณฑ์์ที่่�ส่่งผลกระทบต่่อสุุขภาพและความปลอดภััยของลููกค้้า กรณีี 0 0 0 0 0 

Disclosure 
418-3 (2016) จำำ�นวนข้้อร้้องเรีียนเกี่่�ยวกัับการละเมิิดข้้อมููลส่่วนบุุคคล กรณีี 0 0 0 0 0 

Disclosure 
2-27 (2016)

จำำ�นวนเรื่่�องที่่�ไม่่ปฏิิบััติิตามกฎหมาย กรณีี 0 0 1 0 0 

การบริิหารจััดการลููกค้้าสััมพัันธ์์ 
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
2-6 (2021)

คู่่�ค้้าลำำ�ดัับที่่� 1 ราย 141 138 170 147 234 

Disclosure 
204-1 (2021)

ค่่าใช้้จ่่ายในการจััดซื้้�อจััดหาวััตถุุดิิบยางธรรมชาติิจากผู้้�ส่่งมอบในท้้องถิ่่�น เทีียบกัับผู้้�
ส่่งมอบวััตถุุดิิบทั้้�งหมด

ร้้อยละ 38 

Disclosure 
308-1 (2021)

ร้้อยละของคู่่�ค้้าใหม่่ที่่�ได้้รัับการผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ร้้อยละ N/A N/A N/A N/A 100 

Disclosure 
308-2 (2016)

จำำ�นวนคู่่�ค้้าที่่�ได้้รัับการประเมิินผลกระทบทางสิ่่�งแวดล้้อมจากการดำำ�เนิินงาน ราย 62 138 132 122 127 

จำำ�นวนคู่่�ค้้าท่ี่�ได้้รัับการประเมิินการดำำ�เนิินงานและพบว่่ามีีผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมด้้าน
ลบ

ราย 0 0 0 0 0 

ร้้อยละของคู่่�ค้้าท่ี่�มีีผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมด้้านลบที่่�มีีแผนงานปรัับปรุุง/ พััฒนาการ
ดำำ�เนิินงานแล้้ว

ร้้อยละ 0 0 0 0 0 

ร้้อยละของคู่่�ค้้าที่่�มีีผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมที่่�บริิษััทฯ ยุุติิการทำำ�งานด้้วย ร้้อยละ 0 0 0 0 0 

Disclosure 
414-2 (2016)

จำำ�นวนคู่่�ค้้าที่่�ได้้รัับการประเมิินผลกระทบทางสัังคมจากการดำำ�เนิินงาน ราย 62 126 121 122 127 

จำำ�นวนคู่่�ค้า้ที่่�ได้ร้ับัการประเมิินการดำำ�เนิินงานและพบว่่ามีีผลกระทบทางสัังคมด้า้นลบ ราย 0 0 0 0 0 

ร้้อยละของคู่่�ค้้าที่่�มีีผลกระทบทางสัังคมด้้านลบที่่�มีีแผนงานปรัับปรุุง

พััฒนาการดำำ�เนิินงานแล้้ว
ร้้อยละ 0 0 0 0 0 

ร้้อยละของคู่่�ค้้าที่่�มีีผลกระทบทางสัังคมที่่�บริิษััทฯ ยุุติิการทำำ�งานด้้วย ร้้อยละ 0 0 0 0 0 

การบริิหารจััดการห่่วงโซ่่อุุปทาน

1. ปีี 2563 เริ่่�มเก็็บข้้อมููลคู่่�ค้้า เฉพาะคู่่�ค้้าวััตถุุดิิบลำำ�ดัับที่่� 1 

2. ปีี 2564 เริ่่�มเก็็บข้้อมููลคู่่�ค้้าวััตถุุดิิบและบริิษััทขนส่่งผลิิตภััณฑ์์ลำำ�ดัับที่่� 1

หมายเหตุุ:    
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ข้้อมููลผลการดำำ�เนิินงานด้้านสัังคม

GRI Standard ข้้อมููล
 ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ

Disclosure 
2-7 (2021),

จำำ�นวนพนัักงานรวมทั้้�งหมด 1,416 100.00 1,079 100.00 1,152 100.00 1,146 100.00 1,125 100.00 

จำำ�นวนพนัักงานประจำำ�ทั้้�งหมด 1,381 97.53 1,045 96.85 1,112 96.53 1,106 96.51 1,077 95.73 

จำำ�นวนพนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราวทั้้�งหมด 35 2.47 34 3.15 40 3.47 40 3.62 48 4.27 

พนัักงานจำำ�แนกตามเพศและประเภท

เพศชาย 739 52.19 525 48.66 560 48.61 574 50.09 558 49.60 

พนัักงานประจำำ� 721 50.92 507 46.99 534 46.35 549 47.91 529 47.02 

พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 18 1.27 18 1.67 26 2.26 25 2.18 29 2.58 

เพศหญิิง 677 47.81 554 51.34 592 51.39 572 49.91 567 50.40 

พนัักงานประจำำ� 721 50.92 507 46.99 534 46.35 549 47.91 529 47.02 

พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 18 1.27 18 1.67 26 2.26 25 2.18 29 2.58 

จำำ�นวนเหตุุการณ์์การทุุจริิตที่่�ได้้รัับการยืืนยัันทั้้�งหมด กรณีี 0 0 กรณีี 0 0 0 0 0 0 

พนัักงานจำำ�แนกตามเพศและประเภท

สงขลา 72 100.00 73 100.00 68 100.00 161 100.00 74 6.58 

 พนัักงานประจำำ� 62 86.11 65 89.04 59 86.76 148 91.93 65 5.78 

 พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 10 13.89 8 10.96 9 13.24 13 8.78 9 0.80 

นราธิิวาส 293 100.00 231 100.00 233 100.00 218 100.00 214 19.02 

 พนัักงานประจำำ� 284 96.93 220 95.24 222 95.28 208 95.41 207 18.40 

 พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 9 3.07 11 4.76 11 4.95 10 4.81 7 0.62 

สุุราษฏร์์ธานีี 230 100.00 188 100.00 203 100.00 195 100.00 153 13.60 

 พนัักงานประจำำ� 224 97.39 182 96.81% 198 97.54% 192 98.46% 147 13.07 

 พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 6 2.68 6 3.19% 5 2.46% 3 1.54% 6 0.53 

นครศรีีธรรมราช 184 100.00 156 100.00 157 100.00 156 100.00 156 13.87 

 พนัักงานประจำำ� 180 97.83 154 98.72 151 96.18 148 94.87% 152 13.51 

 พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 4 2.17 2 1.28 6 3.82 8 5.13% 4 0.36 

ยะลา 453 100.00 271 100.00 320 100.00 283 100.00 323 28.71 

 พนัักงานประจำำ� 450 99.34 267 98.52 315 98.44 281 99.29% 313 27.82 

 พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 3 0.67 4 1.48 5 1.56 2 0.71% 10 0.89 

อื่่�นๆ 184 100.00 160 100.00 171 100.00 215 100.00 205 18.22 

พนัักงานประจำำ� 181 98.37 157 98.13 167 97.66 207 96.28% 193 17.16 

 พนัักงานสััญญาจ้้างชั่่�วคราว 3 1.63 3 1.88 4 2.34 8 3.72% 12 1.07 

บุุคลากร
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GRI Standard ข้้อมููล
 ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ

Disclosure 
405-1 (2016)

พนัักงานจำำ�แนกตามระดัับและเพศ

พนัักงานระดัับบริิหาร 11 0.78 11 1.02 11 0.95 11 0.96 13 1.16 

เพศชาย 10 0.71 10 0.93 10 0.87 10 0.87 11 0.98 

เพศหญิิง 1 0.07 1 0.09 1 0.09 1 0.09 2 0.18 

ผู้้�จััดการขึ้้�นไป 16 1.13 16 1.48 16 1.39 16 1.40 12 1.07 

เพศชาย 9 0.64 9 0.83 9 0.78 9 0.79 7 0.62 

เพศหญิิง 7 0.49 7 0.65 7 0.61 7 0.61 5 0.44 

พนัักงานระดัับปฎิิบััติิการ 1,389 98.09 1,052 97.5 1,125 97.66 1,119 97.64 1100 97.78 

เพศชาย 720 50.85 506 46.9 541 46.96 555 48.43 540 48.00 

เพศหญิิง 669 47.25 546 50.6 584 50.69 564 49.21 560 49.78 

พนัักงานจำำ�แนกตามระดัับและอายุุ

พนัักงานระดัับบริิหาร 11 0.78 11 1.02 11 0.95 11 0.96 13 1.16

อายุุน้้อยกว่่า 30 ปีี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ระหว่่าง 30-50 ปีี 3 27.27 3 27.27 3 27.27 3 27.27 4 0.36 

อายุุสููงกว่่า 50 ปีีขึ้้�นไป 8 72.73 8 72.73 8 72.73 8 72.73 9 0.80 

ผู้้�จััดการขึ้้�นไป 16 1.13 16 1.48 16 1.39 16 1.40 12 1.07 

อายุุน้้อยกว่่า 30 ปีี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ระหว่่าง 30-50 ปีี 8 50.00 8 50.00 8 50.00 7 0.61 5 0.44 

อายุุสููงกว่่า 50 ปีีขึ้้�นไป 8 50.00 8 50.00 8 50.00 9 0.79 7 0.62 

พนัักงานระดัับปฎิิบััติิการ 1,389 98.09 1,052 97.5 1,125 97.66 1,119 97.64 1,100 97.78

อายุุน้้อยกว่่า 30 ปีี 309 22.25 235 22.34 242 21.51 294 25.65 263 23.38 

ระหว่่าง 30-50 ปีี 784 56.44 608 57.79 633 56.27 565 49.30 619 55.02 

อายุุสููงกว่่า 50 ปีีขึ้้�นไป 296 21.31 209 19.87 250 22.22 260 22.69 218 19.38 

พนัักงานจำำ�แนกตามศาสนา

พุุทธ 987 69.70 544 50.41 717 62.23 705 61.52 743 66.04

อิิสลาม 429 30.29 535 49.58 435 37.76 441 38.68 382 33.96

คริิสต์์ 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0.00

อื่่�นๆ 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0.00
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GRI Standard ข้้อมููล
 ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ

Disclosure 
401-1 (2016)

พนัักงานเข้้าใหม่่

จำำ�นวนพนัักงานเข้้าใหม่่ทั้้�งหมด 133 9.39 164 15.20 177 15.36 148 12.91 144 12.80

พนัักงานเข้้าใหม่่ตามเพศ

เพศชาย 9 0.64 9 0.83 9 0.78 9 0.79 7 0.62 

เพศหญิิง 7 0.49 7 0.65 7 0.61 7 0.61 5 0.44 

พนัักงานเข้้าใหม่่ตามอายุุ

อายุุน้้อยกว่่า 30 ปีี 79 59.40 87 53.05 93 52.54 89 61.38 86 59.72

อายุุระหว่่าง 30-50 ปีี 54 40.60 75 45.73 82 46.33 53 36.55 48 33.33

อายุุมากกว่่า 50 ปีีขึ้้�นไป 0 0.00 2 1.22 2 1.13 3 2.07 10 6.94

พนัักงานเข้้าใหม่่ตามอายุุ

สงขลา 5 3.76 5 3.05 10 5.65 4 2.76 16 11.11

นราธิิวาส 35 26.32 31 18.90 53 29.94 32 22.07 13 9.03

ปััตตานีี 20 15.04 9 5.49 9 5.08 20 13.79 27 18.75

สุุราษฎร์์ธานีี 17 12.78 23 14.02 30 16.95 36 24.83 43 29.86

นครศรีีธรรมราช 25 18.80 60 36.59 27 15.25 17 11.72 20 13.89

ยะลา 26 19.55 29 17.68 45 25.42 34 23.45 25 17.36

อื่่�นๆ 5 3.76 7 4.27 3 1.69 2 1.38 0 0.00

พนัักงานพ้้นสภาพ

ทั้้�งหมด 130 9.18 154 14.27 161 13.98 161 13.98 207 18.40

พนัักงานพ้้นสภาพตามเพศ

เพศชาย 68 52.31 69 44.81 92 57.14 88 54.66 112 54.11

เพศหญิิง 62 47.69 85 55.19 69 42.86 73 45.34 95 45.89

พนัักงานพ้้นสภาพตามอายุุ

อายุุน้้อยกว่่า 30 ปีี 69 53.08 72 44.17 56 34.78 55 34.16 82 39.61

อายุุระหว่่าง 30-50 ปีี 52 40.00 82 50.31 77 47.83 72 44.72 96 46.38

อายุุมากกว่่า 50 ปีีขึ้้�นไป 9 6.92 9 5.52 28 17.39 34 21.12 29 14.01
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GRI Standard ข้้อมููล
 ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ คน ร้้อยละ

พนัักงานพ้้นสภาพตามพื้้�นที่่�

สงขลา 0 0 1 0.61 15 9.32 0 0.00 7 3.38

นราธิิวาส 25 19.23 33 20.25 42 26.09 43 26.71 16 7.73

ปััตตานีี 5 3.85 3 1.84 10 6.21 16 9.94 25 12.08

สุุราษฎร์์ธานีี 12 9.23 38 23.31 15 9.32 32 19.88 87 42.03

นครศรีีธรรมราช 41 31.54 58 35.58 22 13.66 32 19.88 29 14.01

ยะลา 34 26.15 12 7.36 30 18.63 32 19.88 43 20.77

อื่่�นๆ 13 10.00 18 11.04 27 16.77 6 3.73 0 0.00

Disclosure 
401-3 (2016)

การลาคลอด

พนัักงานใช้้สิิทธิิลาคลอดหรืือลาเลี้้�ยงบุุตร

เพศชาย 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

เพศหญิิง 11 100.00 13 100.00 12 100.00 14 100.00 8 100.00

พนัักงานที่่�กลัับมาทำำ�งานหลัังใช้้สิิทธิิลาคลอดหรืือลาเลี้้�ยงบุุตร

เพศชาย 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

เพศหญิิง 11 100.00 13 100.00 12 100.00 14 100.00 6 75.00

Disclosure 
401-1 (2016)

พนัักงานที่่�ไม่่ใช่่ลููกจ้้าง

จำำ�นวนพนัักงานจ้้างเหมาช่่วง 3 0.21 3 0.28 2 0.17 30.00 2.62 138 12.33

พนัักงานที่่�ไม่่ใช่่ลููกจ้้างของบริิษััทฯ นัับเฉพาะผู้้�รัับจ้้างเหมาช่่วงที่่�มีีการทำำ�สััญญาแบบรายปีีอย่่างผู้้�รัักษาความปลอดภััยเท่่านั้้�นหมายเหตุุ:    
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GRI Standard ข้้อมููล  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
205-2 (2016)

อััตราส่่วนค่่าตอบแทนเฉลี่่�ยพนัักงานหญิิงต่่อพนัักงานชายจำำ�แนกตามระดัับ

อััตราส่่วนค่่าตอบแทนเฉพาะเงิินเดืือน

ผู้้�จััดการขึ้้�นไป 0.29 0.32 0.10 1.35 0.92

พนัักงานระดัับบริิหาร 1.67 1.54 0.91 0.11 0.14

พนัักงานระดัับปฎิิบััติิการ (รายเดืือน) 1.31 1.36 1.28 1.34 1.32

พนัักงานระดัับปฎิิบััติิการ (รายวััน) 1.03 1.04 1.04 1.04 0.97

อััตราส่่วนค่่าตอบแทนเฉพาะเงิินเดืือน

ผู้้�จััดการขึ้้�นไป 0.31 0.33 0.12 1.03 0.92

พนัักงานระดัับบริิหาร 1.61 1.59 0.75 0.13 0.14

พนัักงานระดัับปฎิิบััติิการ (รายเดืือน) 1.32 1.37 1.39 1.45 1.32

พนัักงานระดัับปฎิิบััติิการ (รายวััน) 1.03 1.04 0.74 1.04 0.97

ค่่าตอบแทน

ค่่าตอบแทนอื่่�นๆ คืือ โบนััส (ขึ้้�นกัับผลประกอบการ) และเงิินพิิเศษ (ไม่่ขึ้้�นกัับผลประกอบการและจ่่ายประจำำ�ทุุกปีี)หมายเหตุุ:    

ข้้อมููล
 ปีี 2567

คน ร้้อยละ

จำำ�นวนพนัักงานหญิิงทั้้�งหมด 567 50.40

จำำ�นวนพนัักงานหญิิงในตำำ�แหน่่ง Top Management 1 0.09

จำำ�นวนพนัักงานหญิิงในตำำ�แหน่่งบริิหาร 1 0.09

จำำ�นวนพนัังานหญิิงในตำำ�แหน่่งผู้้�จััดการ 5 0.44

จำำ�นวนพนัักงานหญิิงในตำำ�แหน่่งเจ้้าหน้้าที่่�ทั่่�วไป 560 49.78
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
205-2 (2016)

เป้้าหมายจำำ�นวนชั่่�วโมงการฝึึกอบรมพนัักงาน ชม./คน/ปีี   30 30

อััตราส่่วนค่่าตอบแทนเฉลี่่�ยพนัักงานหญิิงต่่อพนัักงานชายจำำ�แนกตามระดัับ

"จำำ�นวนชั่่�วโมงการอบรมพนัักงานทั้้�งหมด" ชม.  34,770  29,887  36,632  26,792  43,207 

"จำำ�นวนชั่่�วโมงการอบรมเฉลี่่�ยของพนัักงานทั้้�งหมด" ชม./คน/ปีี  24.56  27.70  31.80  23.38  38.40 

ชั่่�วโมงการอบรมจำำ�แนกตามเพศ

เพศชาย ชม.  18,146  14,542  17,807  13,419  20,580 

เพศหญิิง ชม.  16,624  15,345  18,825  13,373  22,627 

ชั่่�วโมงการอบรมจำำ�แนกตามระดัับ

พนัักงานระดัับบริิหาร ชม.  270  304  350  257  420 

ผู้้�จััดการขึ้้�นไป ชม.  393  443  508  375  831 

พนัักงานระดัับปฏิิบััติิการ ชม.  34,107  29,140  35,774  26,160  41,956 

จำำ�นวนชั่่�วโมงอบรมพนัักงาน จำำ�แนกตามทัักษะ

ด้้านการบริิหาร ชม. - - - 2,876 4,638 

ด้้านการผลิิต ชม. - - - 2,322 3,745 

ด้้านการฝึึกอบรมงาน ชม. - - - 2,575 4,153 

ด้้านการบริิการ ชม. - - - 2,282 3,680 

ด้้านเทคนิิค ชม. - - - 2,617 4,220 

ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ชม. - - - 3,078 4,964 

ด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภััย ชม. - - - 3,093 4,980 

ด้้านคุุณภาพ ชม. - - - 7,954 12,827 

ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรมพนัักงาน บาท - - - 1,447,934 1,672,640 

ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรมพนัักงานเฉลี่่�ย บาท/คน/ปีี - - - 1,378 1,524 

การฝึึกอบรม
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
403-9 (2016)

ชั่่�วโมงการทำำ�งานรวม

พนัักงาน ชม. 2,358,247.00 2,214,413.00 2,314,782.50 2,369,939.00 2,323,328.04 

ผู้้�เสีียชีีวิิตอัันเนื่่�องจากการบาดเจ็็บจากการทำำ�งาน

พนัักงาน

จำำ�นวนราย 0 0 1 0.00 0.00 

ราย/1,000,000ชั่่�วโมงการ
ทำำ�งาน

0   0 0.43 0.00 0.00 

ผู้้�รัับเหมา

จำำ�นวนราย 0 0 0 0 0 

ราย/1,000,000ชั่่�วโมงการ
ทำำ�งาน

0 0 0 0 0 

การบาดเจ็็บรุุนแรง (ไม่่รวมการเสีียชีีวิิต)

พนัักงาน

จำำ�นวนครั้้�ง 0 0 0 1 0 

ครั้้�ง/1,000,000ชั่่�วโมงการ
ทำำ�งาน

0 0 0 0 0 

ผู้้�รัับเหมา

จำำ�นวนครั้้�ง 0 0 0 0 0 

ครั้้�ง/1,000,000ชั่่�วโมงการ
ทำำ�งาน

0 0 0 0 0

อััตราความถี่่�ของการบาดเจ็็บจากการทำำ�งาน

พนัักงาน

จำำ�นวนราย 2 13 6 4 0

ครั้้�ง/1,000,000ชั่่�วโมงการ
ทำำ�งาน

1 5.87 2.59 1.69 0

อาชีีวอนามััยและความปลอดภััย
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
412-1 (2016)

การดำำ�เนิินงานทั้้�งหมดที่่�ได้้จากการทบทวนสิิทธิิมนุุษยชน

หรืือการประเมิินผลกระทบด้้านสิิทธิิมนุุษยชน
ร้้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 

Disclosure 
412-2 (2016)

จำำ�นวนพนัักงานทั้้�งหมดที่่�ได้้รัับการอบรมสิิทธิิมนุุษยชน ร้้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 

GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
406-1 (2016)

จำำ�นวนเหตุุการณ์์การเลืือกปฏิิบััติิที่่�ได้้รัับทั้้�งหมด กรณีี 0 0 0 0 0 

จำำ�นวนเหตุุการณ์์ที่่�ได้้รัับการตรวจสอบแล้้ว (รอดำำ�เนิินการ) กรณีี 0 0 0 0 0 

จำำ�นวนเหตุุการณ์์ที่่�กำำ�ลัังดำำ�เนิินการเยีียวยา กรณีี 0 0 0 0 0 

จำำ�นวนเหตุุการณ์์ที่่�ได้้รัับการเยีียวยาและทบทวบผลลััพธ์์แล้้ว กรณีี 0 0 0 0 0 

จำำ�นวนเหตุุการณ์์ที่่�ไม่่อยู่่�ภายใต้้การดำำ�เนิินงานแล้้ว กรณีี 0 0 0 0 0 

สิิทธิิมนุุษยชน

การไม่่เลืือกปฏิิบััติิ
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
403-9 (2016)

การใช้้พลัังงานภายในองค์์กร

การใช้้พลัังงานทั้้�งหมด กิิกะจููล 274,174.76 309,414 315,450.39 307,730.73 292,050.29 

การใช้้พลัังงานไม่่หมุุนเวีียน กิิกะจููล 274,174.76 309,413.77 315,450.39 304,364.61 284,974.07 

- น้ำำ��มัันเบนซิิน กิิกะจููล 1,167.11 749.36 923.22 12,296.11 11,166.15 

- LPG กิิกะจููล 168,045.55 192,566.62 195,123.86 185,337.24 169,468.70 

- พลัังงานไฟฟ้้า กิิกะจููล 104,962.11 116,097.80 119,403.31 106,731.26 104,339.21 

การใช้้พลัังงานหมุุนเวีียน กิิกะจููล - - - 3,366.13 7,076.22 

- พลัังงานแสงอาทิิตย์์ กิิกะจููล - - - 3,366.13 7,076.22 

Disclosure 403-9 (2016) อััตรการใช้้พลัังงานต่่อหน่่วยการผลิิต กิิกะจููล/ ตัันผลิิต 1.87 1.77 1.77 1.86 1.83 

GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure  
305-1 (2016)

การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกทางตรง ขอบเขตที่่� 1 "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 23,159.00 22,290.00 25,283.00 18,879.00 

ก๊๊าซเรืือนกระจก (CO2, CH4, N2O, HCFCs) "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 23,159.00 22,290.00 25,283.00 18,879.00 

คาร์์บอนไดออกไซด์์ไบโอเจนิิก (Biogenic CO2) "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - - - - -

Disclosure 305-2 (2016) การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกทางอ้้อม ขอบเขตที่่� 2 "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 16,203.00 16,666.00 15,213.00 14,490.00 

Disclosure 305-3 (2016) การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกทางอ้้อมอื่่�นๆ ขอบเขตที่่� 3 "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 53,073.00 85,836.00 86,270.00 67,185.00 

การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกรวม ขอบเขตที่่� 1 และ 2 "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 39,362.00 38,956.00 40,496.00 33,369.00 

การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกรวมขอบเขตที่่� 1, 2, และ 3 "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 92,435.00 124,792.00 126,766.00 100,554.00 

Disclosure 305-4 (2016) ความเข้้มข้้นของการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - 0.53 0.70 0.77 0.63 

Disclosure 305-5 (2016) ปริิมาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดลง เมื่่�อเทีียบกัับปีีฐาน 2565 "ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า" - - - (0.07) 0.07 

ร้้อยละ - - - 10% 10%  

การใช้้พลัังงาน

การใช้้พลัังงาน

ข้้อมููลผลการดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

1. การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก ขอบเขตที่่� 3 มาจากการขนส่่งวััตถุุดิิบ สารเคมีี ของเสีีย และผลิิตภััณฑ์์

2. ปีี 2565 เริ่่�มเก็็บข้้อมููลกิิจกรรมการเผาไหม้้ทางตรง ทางอ้้อม และกิิจกรรมทางอ้้อมอื่่�นๆ แต่่ละเดืือนเพื่่�อคำำ�นวณการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของ 5 โรงงาน

หมายเหตุุ:    
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
303-3 (2018)

ปริิมาณน้ำำ��ที่่�ดึึงมาจำำ�แนกตามแหล่่งน้ำำ�� และค่่าของแข็็งแขวนลอยหรืือละลาย
ในน้ำำ��

ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 0.89 1.39 1.14 0.60 

ปริิมาณน้ำำ��ที่่�ดึึงมาจำำ�แนกตามแหล่่งต่่างๆที่่�มีีปริิมาณของแข็็งแขวนลอย

หรืือละลายในน้ำำ��น้้อยกว่่า 1000 mg/L
ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 0.89 1.39 1.14 0.60 

- น้ำำ��ผิิวดิิน/ น้ำำ��แม่่น้ำำ�� ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 0.89 1.39 1.14 0.60 

- น้ำำ��บาดาล ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

- น้ำำ��ปะปา ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

ปริิมาณน้ำำ��ที่่�ดึึงมาจำำ�แนกตามแหล่่งต่่างๆที่่�มีีปริิมาณของแข็็งแขวนลอย
หรืือละลายในน้ำำ��มากกว่่า 1000 mg/L

- - - - -

- น้ำำ��ผิิวดิิน/ น้ำำ��แม่่น้ำำ�� ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

- น้ำำ��บาดาล ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

- น้ำำ��ปะปา ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

ปริิมาณน้ำำ��ที่่�ดึึงมาจำำ�แนกตามแหล่่งน้ำำ��ที่่�มีีความเครีียดน้ำำ��
หรืือมีีความต้้องการใช้้น้ำำ��สููง

ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
303-4 (2018)

น้ำำ��ทิ้้�งแบ่่งตามแหล่่งปล่่อย ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 0.89 1.39 1.14 0.60 

น้ำำ��ทิ้้�งลงคลอง ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 0.89 1.39 1.14 0.60 

- แหล่งน้ำำ��ที่�มีีปริิมาณของแข็ง็แขวนลอยหรือละลายในน้ำำ�� 
น้้อยกว่่า 1000 mg/L

ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 0.89 1.39 1.14 0.60 

- แหล่งน้ำำ��ที่�มีีปริิมาณของแข็ง็แขวนลอยหรือละลายในน้ำำ�� 
มากกว่่า 1000 mg/L

ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

น้ำำ��ทิ้้�งลงคลองในพื้้�นที่่�ที่่�มีีความเครีียดน้ำำ��หรืือมีีความต้้องการใช้้น้ำำ��สููง ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

น้ำำ��ที่่�ดึึงมาจากแหล่่งต่่างๆ

น้ำำ��ทิ้้�ง
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
303-3 (2018)

น้ำำ��หลัังผ่่านการบำำ�บััดที่่�นำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 2.85 3.93 3.88 3.71 

น้ำำ��หลัังผ่่านการบำำ�บััดที่่�นำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ต่่อน้ำำ��ใช้้ทั้้�งหมด ร้้อยละ - 76.20 73.87 77.28 86.02 

คุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�งที่่�ระบายออกนอกโรงงาน

BOD มิิลลิิกรััม/ ลิิตร - 11.62 10.45 11.90 15.10 

COD มิิลลิิกรััม/ ลิิตร - 68.87 73.15 78.23 77.90 

SS มิิลลิิกรััม/ ลิิตร - 13.99 26.53 35.17 28.30 

pH - - 6.49 7.70 7.67 7.36 

GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
303-5 (2018)

คุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�งที่่�ระบายออกนอกโรงงาน ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 3.74 5.32 5.02 4.31 

ปริิมาณการใช้้น้ำำ��ในพื้้�นที่่�ไม่่มีีความเครีียดน้ำำ�� ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 3.74 5.32 5.02 4.31 

ปริิมาณการใช้้น้ำำ��ในพื้้�นที่่�ที่่�มีีความเครีียดน้ำำ�� ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

การบริิหารจััดการน้ำำ��และน้ำำ��ทิ้้�ง

น้ำำ��ใช้้

ข้้อมููลเฉพาะสาขานราธิิวาสที่่�มีีการปล่่อยน้ำำ��ทิ้้�งออกนอกโรงงานหมายเหตุุ:    

1. วิิเคราะห์์พื้้�นที่่�ที่่�มีีความเครีียดน้ำำ�� โดยใช้้เครื่่�องมืือ Aqueduct Water Risk Atlas ของ World Resources Institute

2. ปีี 2564 เริ่่�มเก็็บข้้อมููลจากเครื่่�องวััดอััตราการไหลของน้ำำ��ที่่�ติิดตั้้�งเพื่่�อคำำ�นวณปริิมาณของน้ำำ��ที่่�ดึึงมา น้ำำ��ใช้้ และน้ำำ��ทิ้้�ง  

หมายเหตุุ:    
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
306-3 (2020)

คุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�งที่่�ระบายออกนอกโรงงาน ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 3.74 5.32 5.02 4.31 

- ปริิมาณการใช้้น้ำำ��ในพื้้�นที่่�ไม่่มีีความเครีียดน้ำำ�� ล้้านลููกบาศก์์เมตร - 3.74 5.32 5.02 4.31 

- ปริิมาณการใช้้น้ำำ��ในพื้้�นที่่�ที่่�มีีความเครีียดน้ำำ�� ล้้านลููกบาศก์์เมตร - - - - -

Disclosure 
306-4 (2020)

ปริิมาณของเสีียทั้้�งหมดที่่�นำำ�ไปใช้้ซ้ำำ�� รีีไซเคิิล หรืือนำำ�กลัับคืืน ตััน - - 14.31 19.72 17.06 

ปริิมาณของเสีียอัันตรายทั้้�งหมดท่ี่�นำำ�ไปใช้้ซ้ำำ�� รีีไซเคิิลหรือนำำ�กลัับคืืนด้้วยวิิธีี
อื่่�นๆ

ตััน - - 0 0 0 

- ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�เตรีียมนำำ�มาใช้้ซ้ำำ�� ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

- ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�นำำ�มารีีไซเคิิล ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

- ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�นำำ�กลัับคืืนด้้วยวิิธีีอื่่�นๆ ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายทั้้�งหมดที่่�นำำ�ไปใช้้ซ้ำำ�� รีีไซเคิิลหรืือนำำ�กลัับคืืนด้้วย
วิิธีีอื่่�นๆ

ตััน - - 14.31 19.72 17.06 

- ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�เตรีียมนำำ�มาใช้้ซ้ำำ�� ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

- ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�นำำ�มารีีไซเคิิล ตััน - - 14.31 19.72 17.06 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 14.31 19.72 17.06 

- ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�นำำ�กลัับคืืนด้้วยวิิธีีอื่่�นๆ ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

การจััดการของเสีีย
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
306-5 (2020)

- ปริิมาณของเสีียทั้้�งหมดที่่�นำำ�ไปกำำ�จััด ตััน - - 160.98 179.44 140.79 

- ปริิมาณของเสีียอัันตรายทั้้�งหมดที่่�นำำ�ไปกำำ�จััด ตััน - - 38.03 28.33 21.49 

ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีการเผาเพื่่�อการใช้้พลัังงาน ตััน - - 38.03 28.33 21.49 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 38.03 28.33 21.49 

ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีการเผาที่่�ไม่่มีีวััตถุุประสงค์์
เพื่่�อการใช้้พลัังงาน

ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีการฝัังกลบ ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ปริิมาณของเสีียอัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีอื่่�นๆ ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายทั้้�งหมดที่่�นำำ�ไปกำำ�จััด ตััน - - 122.95 151.10 119.30 

ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีการเผาเพื่่�อการใช้้พลัังงาน ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีการเผาที่่�ไม่่มีีวััตถุุประสงค์์
เพื่่�อการใช้้พลัังงาน

ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีการฝัังกลบ ตััน - - 122.95 151.10 119.30 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 122.95 151.10 119.30 

ปริิมาณของเสีียไม่่อัันตรายที่่�ส่่งไปกำำ�จััดด้้วยวิิธีีอื่่�นๆ ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการในพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

ดำำ�เนิินการนอกพื้้�นที่่�บริิษััท ตััน - - 0 0 0 

1. ปีี2565 เริ่่�มเก็็บข้้อมููลปริิมาณของเสีียที่่�อัันตรายและไม่่อัันตรายเพื่่�อควบคุุมปริิมาณที่่�ส่่งกำำ�จััด และทีีเกิิดขึ้้�นที่่�ได้้ขออนุุญาตจััดเก็็บภายในโรงงานหมายเหตุุ:    
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GRI Standard ข้้อมููล หน่่่�วย  ปีี 2563  ปีี 2564  ปีี 2565  ปีี 2566  ปีี 2567

Disclosure 
303-4 (2018)

ก๊๊าซออกไซด์์ของไนโตรเจน (จากการเผาไหม้้) NOx ส่่วนในล้้านส่่วน - - 43.00 5.13 N/A

ความเข้้มข้้นของก๊๊าซออกไซด์์ของไนโตรเจน ตััน/ ตััน - - 0.00021 0.00003 N/A

ก๊๊าซซััลเฟอร์์ไดออกไซด์์ (จากการเผาไหม้้) SOx ส่่วนในล้้านส่่วน - - < 1 <1 N/A

ความเข้้มข้้นของก๊๊าซซััลเฟอร์์ไดออกไซด์์ ตััน/ ตััน - - 0.000005 0.000006 N/A

ฝุ่่�นละออง (จากการเผาไหม้้) มิิลลิิกรััมต่่อลููกบาศก์์เมตร - - 25.56 22.68 N/A

ความเข้้มข้้นของฝุ่่�นละออง (จากการเผาไหม้้) ตััน/ ตััน - - 0.00013 0.00014 N/A

มลพิิษทางอากาศ

1. ปีี 2567 ไม่่มีีข้้อมููลการวััดปล่่องระบายอากาศจากเตาอบยางเนื่่�องจากไม่่มีีการปลดปล่่อยมลพิิษทางปล่่องควัันเพราะมีีการติิดตั้้�ง Bio-Filter ทดแทน

2. ข้้อมููลมลพิิษอากาศปีี 2565 วััดเฉพาะปล่่องระบายอากาศห้้องปฏิิบััติิการของโรงงาน

3. ปีี 2563-2564 ไม่่มีีข้้อมููลการวััดปล่่องระบายอากาศจากเตาอบยางและปล่่องระบายอากาศห้้องปฏิิบััติิการเนื่่�องจากสถานการณ์์ Covid-19

หมายเหตุุ:    
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

General disclosures

GRI 2: General Disclosures 2021

1. The Organization in Reporting Practice

2-1 Organizational details Sustainability Report : Page 15 - - - - -

2-2 Entities included in the organization’s sustainability reporting Sustainability Report : Page 15, 7 - - - - -

2-3 Reporting period, frequency and contact point Sustainability Report : Page 7 - - - - -

2-4 Restatements of information Sustainability Report : Page 7 - - - - -

2-5 External assurance Sustainability Report : Page 7 - - - - -

2. Activities and workers

2-6 Activities, value chain and other business relationships Sustainability Report : Page 15-17, 23, 30, 35 - - - - -

2-7 Employees
Sustainability Report : Page 15, 154-155,  

238-241
- - - - SDG 5, 8, 10

2-8 Workers who are not employees Sustainability Report : Page 241 - - - - -

3. Governance

2-9 Governance structure and composition Sustainability Report : Page 29, 75 - - - SDG 5, 16

2-10 Nomination and selection of the highest governance body Omission - Not applicable
Not a public 

company
- -

2-11 Chair of the highest governance body Sustainability Report : Page 29 - - - - -

2-12
Role of the highest governance body in overseeing the 

management of impacts
Sustainability Report : Page 29 - - - - -

2-13 Delegation of responsibility for managing impacts Sustainability Report : Page 29, 75 - - - - -

GRI content index
Statement of use

GRI 1 used

Applicable GRI Sector Standard(s)

Teck Bee Hang Co.,Ltd. has reported in accordance with the GRI Standards for the period 1st January - 31st December 2023.

GRI 1: Foundation 2021

-

General disclosures
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

2-14
Role of the highest governance body in sustainability re-

porting
Sustainability Report : Page 7, 29 - - - - -

2-15 Conflicts of interest Sustainability Report : Page 84 - - - - SDG 16

2-16 Communication of critical concerns Sustainability Report : Page 91-92, 146-148 - - - - -

2-17 Collective knowledge of the highest governance body Sustainability Report : Page 22 - - - - -

2-18
Evaluation of the performance of the highest governance 

body
Omission - Not applicable

Not a public 

company
- -

2-19 Remuneration policies Omission -
Confidentiality 

constraints

Not a public 

company
- -

2-20 Process to determine remuneration Omission -
Confidentiality 

constraints

Not a public 

company
- -

2-21 Annual total compensation ratio Sustainability Report : Page 242 - - - - -

4. Strategy, policies and practices

2-22 Statement on sustainable development strategy Sustainability Report : Page 25 - - - - -

2-23 Policy commitments

Sustainability Report : Page 70, 80, 84, 87, 91, 

96, 108, 123, 141, 145, 150, 169, 180, 198, 199, 

214, 223

- - - - -

2-24 Embedding policy commitments

Sustainability Report : Page 73, 80, 84, 87, 91, 

98, 110, 126, 144, 153, 177, 183, 201, 211, 215, 

225

- - - - -

2-25 Processes to remediate negative impacts Sustainability Report : 91, 146 - - - -
SDG 3, 8, 11, 

13

2-26 Mechanisms for seeking advice and raising concerns Sustainability Report : Page 91, 146 - - - - SDG 16

2-27 Compliance with laws and regulations Sustainability Report : Page 91, 146 - - - - SDG 16

2-28 Membership associations Sustainability Report : Page 23 - - - - -

5. Stakeholder engagement

2-29 Approach to stakeholder engagement Sustainability Report : Page 35-43 - - - - -

2-30 Collective bargaining agreements Sustainability Report : Page 162 - - - - -
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

GRI 3: Material Topics 2021

3-1 Process to determine material topics Sustainability Report : Page 44-46 - - - - -

3-2 List of material topics Sustainability Report : Page 47 - - - - -

Economic performance

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 44 - - - - -

GRI 201: Economic Performance 2016

201-1 Direct economic value generated and distributed Sustainability Report : Page 23, 235 - - - - SDG 2, 5, 8, 9

201-2
Financial implications and other risks and  

opportunities due to climate change
Sustainability Report : Page 67-67, 48-55 - - - - SDG 13

Anti-corruption

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 70-95 - - - - -

GRI 205: Anti-corruption 2016

205-1 Operations assessed for risks related to corruption Sustainability Report : Page 81 SDG 16

205-2
Communication and training about anti-corruption policies 

and procedures
Sustainability Report : Page 82 SDG 16

205-3 Confirmed incidents of corruption and actions taken Sustainability Report : Page 92 SDG 16

Anti-competitive behavior

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 70-95 - - - - -

GRI 206: Anti-competitive Behavior 2016

206-1
Legal actions for anti-competitive behavior, anti-trust, and 

monopoly practices
Sustainability Report : Page 85 - - - - SDG 16

Energy

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 195-208 - - - - -
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI 

SECTOR 
STANDARD 

REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANA-
TION

GRI 302: Energy 2016

302-1 Energy consumption within the organization Sustainability Report : Page 11, 204, 246 - - - - SDG 7, 8, 12, 13

302-3 Energy intensity Sustainability Report : Page 204 - - - - SDG 7, 8, 12, 13

302-4 Reduction of energy consumption Sustainability Report : Page 204, 246 - - - - SDG 7, 8, 12, 13

302-5 Reductions in energy requirements of products and services Sustainability Report : Page 202, 207 - - - - SDG 7, 8, 12, 13

Water and effluents

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 210-215 - - - - -

GRI 303: Water and Effluents 2018

303-1 Interactions with water as a shared resource Sustainability Report : Page 212-213 - - - - SDG 6, 12

303-2 Management of water discharge-related impacts Sustainability Report : Page 213 - - - - SDG 6

303-3 Water withdrawal Sustainability Report : Page 212, 247 - - - - SDG 6

303-4 Water discharge Sustainability Report : Page 247-248 - - - - SDG 6

303-5 Water consumption Sustainability Report : Page 212 - - - - SDG 6

Biodiversity

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 223-234 - - - - -

GRI 304: Biodiversity 2016

304-2
Significant impacts of activities, products and services on 

biodiversity
Sustainability Report : Page 226-233 - - - - -

304-3 Habitats protected or restored Sustainability Report : Page 226-233 - - - - -

304-4
IUCN Red List species and national conservation list 

species with habitats in areas affected by operations
Omission

Not 

applicable

Emissions

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 196-209 - - - - -
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI 

SECTOR 
STANDARD 

REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANA-
TION

GRI 305: Emissions 2016

 305-1 Direct (Scope 1) GHG emissions Sustainability Report : Page 205, 246 - - - -
SDG 3, 12, 13, 

14, 15

305-2 Energy indirect (Scope 2) GHG emissions Sustainability Report : Page 205, 246 - - - -
SDG 3, 12, 13, 

14, 15

305-3 Other indirect (Scope 3) GHG emissions Sustainability Report : Page 205, 246 - - - -
SDG 3, 12, 13, 

14, 15

305-4 GHG emissions intensity Sustainability Report : Page 205, 246 - - - -
SDG 12, 13, 14, 

15

305-5 Reduction of GHG emissions Sustainability Report : Page 205, 246 - - - -
SDG 3, 12, 13, 

14, 15

305-7
Nitrogen oxides (NOx), sulfur oxides (SOx), and other 

significant air emissions
Sustainability Report : Page 251 - - - - SDG 3, 12, 14, 15

Waste

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 214-222 - - - - -

GRI 306: Waste 2020

306-1 Waste generation and significant waste-related impacts Sustainability Report : Page 126 - - - - SDG 3, 6, 11, 12

306-2 Management of significant waste-related impacts Sustainability Report : Page 126 - - - - SDG 3, 6, 11, 12

306-3 Waste generated Sustainability Report : Page 126, 249-250 - - - - SDG 3, 11, 12

306-4 Waste diverted from disposal Sustainability Report : Page 249-250 - - - - SDG 3, 11, 12

306-5 Waste directed to disposal Sustainability Report : Page 126, 249-250 - - - - SDG 3, 11, 12

Supplier environmental assessment

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 108-122 - - - - -

GRI 308: Supplier Environmental Assessment 2016

308-1
New suppliers that were screened using environmental 

criteria
Sustainability Report : Page 112-113, 231 - - - - -

308-2
Negative environmental impacts in the supply chain and 

actions taken
Sustainability Report : Page 112-113, 231 - - - - -
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

Employment

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168 - - - - -

GRI 401: Employment 2016

401-1 New employee hires and employee turnover Sustainability Report : Page 155, 238-241 SDG 5, 8, 10

401-2
Benefits provided to full-time employees that are not pro-

vided to temporary or part-time employees
Sustainability Report : Page 160 SDG 3, 5, 8

401-3 Parental leave Sustainability Report : Page 155, 241 SDG 5, 8

Occupational health and safety

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 169,179 - - - - -

GRI 403: Occupational Health and Safety 2018

403-1 Occupational health and safety management system Sustainability Report : Page 140, 171-172 - - - - SDG 8

403-2
Hazard identification, risk assessment, and incident inves-

tigation
Sustainability Report : Page 172-173 - - - - SDG 3, 8

403-3 Occupational health services Sustainability Report : Page 176-177 - - - - SDG 3, 8

403-4
Worker participation, consultation, and communication on 

occupational health and safety
Sustainability Report : Page 178-179 - - - - SDG 8, 16

403-5 Worker training on occupational health and safety Sustainability Report : Page 175, 178-179 - - - - SDG 8

403-6 Promotion of worker health Sustainability Report : Page 176 - - - - SDG 3

403-7
Prevention and mitigation of occupational health and 

safety impacts directly linked by business relationships
Sustainability Report : Page 174 - - - - SDG 8

403-8
Workers covered by an occupational health and safety 

management system
Sustainability Report : Page 169-179 - - - - SDG 8

403-9 Work-related injuries Sustainability Report : Page 169, 175 - - - - SDG 3, 8, 16

403-10 Work-related ill health Sustainability Report : Page 169, 175 - - - - SDG 3, 8, 16
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

Training and education

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page  150-168 - - - - -

GRI 404: Training and Education 2016

404-1 Average hours of training per year per employee Sustainability Report : Page  150, 159, 243 - - - - SDG 4, 5, 8, 10

404-2
Programs for upgrading employee skills and transition 

assistance programs
Sustainability Report : Page 156-158, 160-161 - - - - SDG 8

404-3
Percentage of employees receiving regular performance 

and career development reviews
Sustainability Report : Page  165-166 - - - - SDG 5, 8, 10

Diversity and equal opportunity

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168 - - - - -

GRI 405: Diversity and Equal Opportunity 2016

405-1  Diversity of governance bodies and employees Sustainability Report : Page 154, 242 SDG 5, 8

405-2
405-2 Ratio of basic salary and remuneration of women 

to men
Sustainability Report : Page 242 SDG 5, 8, 10

Non-discrimination

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168 - - - - -

GRI 406: Non-discrimination 2016

406-1 Incidents of discrimination and corrective actions taken Sustainability Report : Page 154, 162 - - - - -

Freedom of association and collective bargaining

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168 - - - - -

GRI 407: Freedom of Association and Collective Bargaining 2016

407-1
Operations and suppliers in which the right to freedom of 

association and collective bargaining may be at risk
Sustainability Report : Page 57, 162
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

Child labor

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168 - - - - -

GRI 408: Child Labor 2016

408-1 Operations and suppliers at significant risk for inci-

dents of child labor

Sustainability Report : Page 57, 112

Human Rights Due Diligence Report : Page 14

Forced or compulsory labor

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168 - - - - -

GRI 409: Forced or Compulsory Labor 2016

409-1
Operations and suppliers at significant risk for incidents of 

forced or compulsory labor

Sustainability Report : Page 57

Human Rights Due Diligence Report : Page 14
- - - - -

Security practices

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 150-168, 52 - - - - -

GRI 410: Security Practices 2016

410-1 Security personnel trained in human rights policies 

or procedures
Sustainability Report : Page 157

Local communities

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 180-193 - - - - -

GRI 413: Local Communities 2016

413-1
Operations with local community engagement, impact 

assessments, and development programs
Sustainability Report : Page 180-193 - - - - -

413-2
Operations with significant actual and potential negative 

impacts on local communities
Sustainability Report : Page 180-193 - - - - SDG 1,2
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GRI STANDARD DISCLOSURE LOCATION
OMISSION GRI SECTOR 

STANDARD 
REF. NO.

SDGs
REQUIREMENT(S)

OMITTED REASON EXPLANATION

Customer health and safety

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 123-138 - - - - -

GRI 416: Customer Health and Safety 2016

416-1
Assessment of the health and safety impacts of product 

and service categories
Sustainability Report : Page 126, 136 - - - - -

416-2
Incidents of non-compliance concerning the health and 

safety impacts of products and services
Sustainability Report : Page 136-138 - - - - -

Marketing and labeling

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page  123-138 - - - - -

GRI 417: Marketing and Labeling 2016

417-2
 Incidents of non-compliance concerning product and 

service information and labeling
Sustainability Report : Page 137-138 - - - - SDG 16

417-3
Incidents of non-compliance concerning marketing com-

munications
Sustainability Report : Page 137-138 - - - - SDG 16

Customer privacy

GRI 3: Material Topics 2021

3-3 Management of material topics Sustainability Report : Page 87-88, 137-138 - - - - -

GRI 418: Customer Privacy 2016

418-1
Substantiated complaints concerning breaches of cus-

tomer privacy and losses of customer data
Sustainability Report : Page 87-88, 136 - - - - SDG 16
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